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Nouvelles approches de la motivation et de I'engagement

-Réference: ML-35 -Durée: 2 Jours (14 Heures)

Les objectifs de la formation

® Prendre en compte les évolutions organisationnelles et sociétales pour trouver de nouveaux leviers.
® Reuvisiter les repéres immuables de la motivation.
® Intégrer les attentes des jeunes générations.

® Générer de la performance grace aux leviers de la confiance et de la qualité de vie au travail.

A qui s'adesse cette formation ?

® Tout manager en responsabilité d'une équipe hiérarchique ou transversale. DRH, RRH souhaitant développer
des leviers de motivation diversifiés dans son organisation. Dirigeant de PME.

Programme

e En amont du présentiel
© Une video pour illustrer la situation.

© Un autodiagnostic sur les théories de la motivation.

e Un contexte qui appelle le renouvellement
° Impact du digital et des nouveaux outils.
° Entreprise libérée, agilité,contexte favorables au changement, bien étre au travail.
© De nouvelles facons de travailler : a distance, télétravail, culture start up.
© Nouvelles générations, nouvelles attentes.

© Levier d'engagement lié a I'image employeur.

e Revisiter les repéres immuables de la motivation et de I'engagement
© La pyramide de Maslow.
© La motivation selon les cycles de vie professionnelle.

© Les typologies intrinséques et externes de la motivation.



Programme

© Autodiagnostic de vos motivations et valeurs.

e Garantir la motivation par la cohérence entre la promesse collaborateur et la réalité
© La prise en compte du collaborateur dans sa globalité.
© L'intéret porté a lI'expérience collaborateur.
° L'engagement par le développement des compétences individuelles.

© La reconnaissance du travail et le sens donné.

e Apres le présentiel, mise en ceuvre en situation de travail
© Un module de renforcement.
© Pour en savoir plus sur les activités a distance Une vidéo 'C'est quoi le probleme ?'.

© Un module d'entrainement '‘Donner un feedback positif et constructif'.
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(+212) 522 27 99 01 (+212) 6 60 10 42 56 Contact@skills-group.com

Nous sommes a votre disposition :
De Lun - Ven 09h00-18h00 et Sam 09HO00 — 13H00

Angle bd Abdelmoumen et rue Soumaya, Résidence Shehrazade 3, 7éme étage N° 30
Casablanca 20340, Maroc
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