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SKILLS CAMPUS
Training & Certification Center

Gérer et accompagner la mobilité internationale et I'expatriation

-Réference: RH-10 -Durée: 2 Jours (14 Heures)

Les objectifs de la formation

® Acquérir les fondamentaux de la fiscalité internationale.
® Différencier détachement et expatriation.
® Choisir les meilleures options en protection sociale.

® Déterminer la rémunération et le colt d'un expatrié.

A qui s'adesse cette formation ?

* DRH, RRH, Responsable mobilité internationale, Expert RH en charge des transferts internationaux.

® Etre sensibilisé(e) a la problématique de I'expatriation.

Programme

e Lamobilité internationale : de quoi parle-t-on ?
o |dentifier les différents types de mobilité internationale.
© Situer les étapes de la mobilité.

© Repérer les spécificités de la mobilité internationale.

e Connaitre les points clés en droit du travail international
© L'immigration : les bonnes questions a se poser.
o Distinguer expatriation, détachement et contrat local.
© Anticiper les risques juridiques.

o Les schémas contractuels et clauses du contrat.

e Acquérir les fondamentaux de la fiscalité internationale
© Les trois notions de base : résidence fiscale ; conventions fiscales ; source du revenu.
© Fiscalité des courts séjours.

© |dentifier les leviers de I'optimisation fiscale.



Programme

e Assurer la protection sociale des personnes expatriées ou détachées
© Comprendre la différence entre expatriation et détachement.
© Les accords internationaux.

© Les outils pour optimiser la protection sociale.

e Déterminer larémunération et le co(t d'un expatrié
© Calculer la rémunération.
© Négocier le passage du salaire au package global.

© Calcul du co(t global d'un expatrié

e Prendre en compte la dimension humaine des changements
© Anticiper les risques et les changements. Prévoir les solutions.

© Accompagner les expatriés et leur famille.

e Mesurer la performance du service mobilité internationale

© Se doter d'indicateurs pertinents.
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(+212) 522 2799 01 (+212) 6 60 10 42 56 Contact@skills-group.com

Nous sommes a votre disposition :
De Lun - Ven 09h00-18h00 et Sam 09H00 — 13H00

Angle bd Abdelmoumen et rue Soumaya, Résidence Shehrazade 3, 7éme étage N° 30
Casablanca 20340, Maroc
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