N~ SKILLS CAMPUS
Training & Certification Center

Réussir l'intégration et le maintien dans I'emploi des travailleurs

en situation de handicap

-Réference: DTRS-32 -Durée: 1 Jours (7 Heures)

Les objectifs de la formation

® Maitriser I'environnement du handicap en milieu professionnel
® Reconnaitre les situations de handicap et développer les moyens de compensation
® Réussir l'intégration d'un travailleur handicapé

® Conduire un entretien avec une personne en situation de handicap

A qui s'adesse cette formation ?

® Responsable Mission Handicap, correspondant et référent handicap. DRH, RRH, Directeur et chef
d'établissement qui veulent maitriser les enjeux et découvrir les outils pour impulser une dynamique
d'intégration du handicap et de gestion de l'inaptitude.

Programme

e Maitriser I'environnement du handicap en milieu professionnel Dépasser les
stéréotypes sur le handicap.

© Maitriser le cadre Iégal et repérer les discriminations.
© |dentifier les acteurs spécialisés externes et internes : AGEFIPH/FIPHFP, MDPH/CDAPH, CAP
EMPLOI, SAMETH, Services de Santé au Travail, CHSCT/CSSCT.
e Reconnaitre les situations de handicap et développer les moyens de compensation
© Handicap visuel - Handicap auditif - Handicap moteur - Maladies invalidantes.
© Handicap mental - Handicap psychique.

o Etudier un cas pratique d'intégration.

e Conduire un entretien avec une personne en situation de handicap

© Salarié handicapé en défaut dans son travail : distinguer insuffisance professionnelle des
conséquences du handicap.



Programme

o Salarié handicapé en développement de carriére : gérer des parcours professionnels équitables.
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(+212) 522 27 99 01 (+212) 6 60 10 42 56 Contact@skills-group.com

Nous sommes a votre disposition :
De Lun - Ven 09h00-18h00 et Sam 09H00 — 13H00

Angle bd Abdelmoumen et rue Soumaya, Résidence Shehrazade 3, 7éme étage N° 30
Casablanca 20340, Maroc
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