N SKILLS CAMPUS
Training & Certification Center

Réaliser un dossier de révision comptable efficace et

communicant

-Réference: CF-45 -Durée: 1 Jours (7 Heures)

Les objectifs de la formation

o Adopter une démarche risques pour garantir la fiabilité des comptes

o}

Mettre en ceuvre une méthodologie de contrble partagée

[e]

Utiliser la révision comptable comme source de progres de la fonction comptable

‘ o

A qui s'adesse cette formation ?

® Responsable comptable et comptable participant aux arrétés.

® Aucun.

Programme

e Planifier sa cléture, identifier les zones a risques et définir les objectifs et modalités
de révision comptable

o Action : Elaborer un plan de contrdle comptable a partir de I'analyse des risques.

e Définir la check list de contrdles adaptée aux risques

o Action : A partir d'un cas d'entreprise, rédiger une check list de contréles comptables.

e Organiser son dossier de travail pour gagner en efficacité et favoriser le travail
d'équipe et la coopération

© Action : Structurer son dossier de révision comptable.

e Capitaliser et engager une démarche de progrés a partir des faiblesses identifiées

© Action : Engager et piloter un plan d'actions pour optimiser les activités de cl6ture.
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(+212) 522 27 99 01 (+212) 6 60 10 42 56 Contact@skills-group.com

Nous sommes a votre disposition :
De Lun - Ven 09h00-18h00 et Sam 09HO00 — 13H00

Angle bd Abdelmoumen et rue Soumaya, Résidence Shehrazade 3, 7éme étage N° 30
Casablanca 20340, Maroc
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