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Manager avec succes la fonction Maintenance

-Réference: PL-13 -Durée: 2 Jours (14 Heures)

Les objectifs de la formation

® |dentifier les bonnes pratiques et se benchmarker.

* Maitriser les équilibres préventif - curatif - amélioratif et internalisation - externalisation.

A qui s'adesse cette formation ?

® Responsable de maintenance dans une entreprise industrielle ou tertiaire. Nouvel entrant dans la fonction de
responsable maintenance. Tout responsable ayant en charge la fonction maintenance ou entretien.

® Premiére expérience de management ou d'encadrement d'équipe dans les domaines connexes a la

maintenance.

Programme

e Apprendre a 'tuer les pannes'
© Mettre en ceuvre le dispositif curatif approprié, organiser le traitement et le suivi des pannes.
© Les outils de la fiabilisation.

© Les méthodes AMDEC, Kepner et Tregoe, Diapannes.

e Maitriser les plans de maintenance
o Les différentes formes de préventif : systématique, conditionnel, prédictif, automaintenance.

© Batir un plan de maintenance, optimiser le programme de préventif.

e Ameéliorer la maintenance en continu
° Le PDCA appliqué a la maintenance.

o ['amélioratif, son ordonnancement et son suivi.

e Internaliser et externaliser : quel équilibre ?
© Partager ses objectifs avec les entreprises extérieures.

© Organiser et encadrer les interventions des prestataires.



Programme
* Piloter la performance de la maintenance

© Benchmarker sa maintenance avec les ratios de base, agir sur les colts selon leur répartition.

© Choisir ses indicateurs pour piloter son activité.
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(+212) 522 27 99 01 (+212) 6 60 10 42 56 Contact@skills-group.com

Nous sommes a votre disposition :
De Lun - Ven 09h00-18h00 et Sam 09HO00 — 13HOO0

Angle bd Abdelmoumen et rue Soumaya, Résidence Shehrazade 3, 7éme étage N° 30
Casablanca 20340, Maroc
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